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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020

“Per la scuola, competenze e ambienti per I'appraetimento”
2014ITO5M20P001 - Asse Il - Infrastrutture pertfizioneAsse V — Priorita d'investimento: 13i
“Promuovere il superamento degli effetti dellescriel contesto della pandemia di COVID-19 e dglie conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente del’economia” — Foritlaopeo di Sviluppo Regionale (FESR) REACT EU

Avviso pubblico prot. AOODGEFID/28966 del 6 settemB021
“Digital Board: trasformazione digitale nella dide# e nell'organizzazione”
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresadee digitale e resiliente dell'economia — Azioi3el12 “Digital Board: trasformazione digitale nella
didattica e nell'organizzazione”

Identificativo Progetto: 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-745 CUP: H99J21007980006

Titolo intervento - “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’oganizzazione scolastica”

“Investiamo nel vostro futuro”
All'Albo
Al Sito
Oggetta Awviso di selezione per il conferimento incarico desperto interno/esterno progettistaldentificativo
progetto 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-745. CUP: H99J2100798@0 Titolo: “Dotazione di
attrezzature per la trasformazione digitale della ddattica e dell’organizzazione scolastica "Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazion&8Rer la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020. Fondo Europeo di SyilofRegionale (FESR) REACT EU Awviso pubblico
prot. AOODGEFID/28966 del 6 settembre 2021 “DigiBdard: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione”. Obiettivo specifico 13.1: Higerre una ripresa verde, digitale e resilientd'eleonomia
— Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione dé¢ nella didattica e nell'organizzazione”

IL DIRIGENTESCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.16&ante "Norme generaull' ordinamento ddiavoro
alle dipendenze delle Aministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28osto 2018 “Regolamento recante istruzioni gensuda
gestione amministrativo-contabile delle istituzi@eblastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materiauonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n.1303/2013 recanti disposizammuni sui Fondstruttural e diinvestimento
europei,i | Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondoopao d Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/20 13 relati¥éondo Social&uropeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P®r la scuola- competenze
ambienti per I'apprendimentapprovato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17erdlzre 2014
della Commissione Europea;

VISTA Delibera del Consiglio d'Istituto con la qaa stato approvato il PTOF;

VISTO L’Awviso pubblico AOODGEFID/28966 del 6 settbre 2021“Digital Board: trasformazione digitale
nella didattica e nell'organizzazione” Obiettivaesiico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitel
resiliente dell'economia — Azione 13.1.2 “Digitab&d: trasformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione”. Fondi Strutturali Europei roframma Operativo Nazionale “Per la scuola —
Competenze e ambienti per I'apprendimento” 20140202Asse |l — Infrastrutture per listruzione
“Promuovere il superamento degli effetti della icnisl contesto della pandemia di COVID-19 e delle
sue conseguenze sociali e preparare una riprege,veigitale e resiliente dell'economia” — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) REACT EU. Agse Priorita d'investimento: 13i;

VISTA la nota autorizzativa del Ml Prot. AOODGEFHD042550 del 2 novembre 2021 di autorizzazione e
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e dell'organizzazione scolastica” con identificatil3.1.2A-FESRPON-CA-2021-745. Asse Il -
Infrastrutture per listruzione “Promuovere il supmento degli effetti della crisi nel contesto dell
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sozigkeparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” — Fondo Europeo di SvpopRegionale (FESR) REACT EU. Asse V —
Priorita d’investimento: 13i. Obiettivo specific@.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e iesie
delleconomia — Azione 13.1.2 “Digital Board: tmshazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione”;

VISTA la delibera del Consiglio d’'Istituto n. 7del 10/02/2022 di variazione in bilancio per l'impm

complessivo relativo all'intervento Europei — Pragyma Operativo Nazionale “Per la scuola —
Competenze e ambienti per I'apprendimento” 20146202sse |l - Infrastrutture per l'istruzione
“Promuovere il superamento degli effetti della icnisl contesto della pandemia di COVID-19 e delle
sue conseguenze sociali e preparare una riprese,vetigitale e resiliente dell’economia” — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) REACT EU. A¥se Priorita d'investimento: 13i. Avviso
pubblico prot. AOODGEFID/28966 del 6 settembre 22iyital Board: trasformazione digitale nella
didattica e nell'organizzazione”.

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 7/41dL0/02/2022 di approvazione dei criteri di vahibae per
le figure di esperti Progettisti, collaudatori FEREACT EU,;

CONSIDERATO che il progetto prevede attivita di progettazidiagparte di personale qualificato;

RILEVATA I'esigenza di indire, in relazione all'importo fivzgario, la procedura per l'acquisizione di serdizin®
1 (uno) esperto personale interno/esterno Protgeftes il progettd 3.1.2A-FESRPON-CA-2021-745.
Titolo: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e
dell'organizzazione scolastica “.

VISTA la determina dirigenziale a contrarre peffitmmento degli incarichi al personale internoéeso di
"Progettista”, interno/esterno di “Collaudatoreteimo/esterno” per la realizzazione dell'intervento
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, ceemze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) REACT. EWAwviso pubblico prot.
AOODGEFID/28966 del 6 settembre 2021 “Digital Baathsformazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione”. Obiettivo specifico 13.1: Hiéare una ripresa verde, digitale e resiliente
delleconomia — Azione 13.1.2 “Digital Board: tmshazione digitale nella didattica e
nell'organizzazione”

tutto cio visto e rilevato, che costituisce partentegrante del presente avviso
COMUNICA

che ¢ apertda procedura d selezione peil reclutamento di
PERSONALE INTERNO/ ESTERNO PROGETTISTA FESR

per il Progettal3.1.2A-FESRPON-CA-2021-745. Titolo: “Dotazione dattrezzature per la trasformazione digitale
della didattica e dell’organizzazione scolasticatia impiegare nella realizzazione dell'interventolpeseguente attivita:

Attivita: Progettazione esecutiv& ESR Obiettivo Specifico/Azione/Sottoazione/Progett8:1.2A

Prerequisito inderogabile possesso di Laurea ed espenze di progettazione esecutiva
progettazione/collaudo di reti locali cablate e wieless per Istituzioni scolastiche, esperienze in@eedure di
acquisto mediante CONSIP S.p.A. e/o MEPA.

PRESTAZIONI RICHIESTE
L'Esperto PROGETTISTA dovra, espletare le seguatitiita:

1. Dovra redigere un progetto esecutivo per la reatimme dell'intervento presso tutte le sedi deitizione
scolastica

2. verificare la sussistenza di convenzioni Consipadé al progetto;

3. dovra collaborare con il Dirigente scolastico e #dhS.G.A. per la gestione delle piattaforme CORS.p.A. e
MEPA

4. effettuare la registrazione nell'apposita piattafartelematica dei fondi strutturali PON delle n@tdiegli acquisti
e delle eventuali necessarie modifiche;

5. dovra collaborare con il Dirigente scolastico e ddh.S.G.A. per tutte le problematiche relativeP#no FESR,
al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessergere per la corretta e completa realizzazasiePiano
medesimo, partecipando alle riunioni necessarmiah andamento delle attivita

6. coordinarsi con il RSPP e con il RLS per una priagéine eseguita secondo le norme di sicurezzaefoim
indicazioni anche per I'aggiornamento del DVR,;

7. dovra redigere i verbali relativi alla sua attiyita

TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Per partecipare alla selezione, gli aspiranti dovoafar pervenire presso I'ufficio di protocollolldeScuola a mezzo
posta elettronica certificata, raccomandata postdlerevi manu" entro le orentro le ore 12.00 del quindicesimo
giorno a partire dalla data di pubblicazione del pesente avviso, pena l'esclusione, domanda di partecipazione
(Allegato 1- Istanza partecipazione selezione esperto progetiESR) e le schede allegatél{egato 2 — Griglia di
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valutazione, Allegato 3- Informativa al trattamentdei dati personali al presente avviso appositamente compilate.
Per le domande pervenute a mezzo raccomandatddalferotocollo in entrata dell’lstituzione scdias. L'Istituto
non assume alcuna responsabilita in merito all’errto invio e/o mancata ricezione delle mail

La domanda dovra esse corredata dal CurriculumeYdhbligatoriamente secondo il modello europemtato in
tutte le sezioni, con la precisa indicazione diiNa professionale svolta, dei titoli culturaidi ogni informazione
atta a comprovare idonea qualificazione e compatenz

Si ribadisce che sara motivo di esclusione la nommlazione in formato europeo anche di una sof@ose del
curriculum.

Le domande e i relativi allegati incompleti nonnagmo presi in considerazione.

Il plico, dovra obbligatoriamente recare esternammdadicitura:

“CANDIDATURA ESPERTO INTERNO PROGETTISTA FESREACT EU “Dotazione di attrezzature per la
trasformazione digitale della didattica e dell'angaazione scolastical'3.1.2A-FESRPON-CA-2021-745

oppure,

“CANDIDATURA ESPERTO ESTERNO PROGETTISTA FESR REAMU “Dotazione di attrezzature per la
trasformazione digitale della didattica e dell'angaazione scolastical'3.1.2A-FESRPON-CA-2021-745"

Si precisa che sara data prioritd all'apertura edllutazione e alla formulazione della Graduatdeie candidature
presentate dagli esperti interni; solo in cascsdeaza — da parte del personale interno- di catwl@a di non possesso
dei requisiti imprescindibili per [l'attribuzione Wincarico, si procederd all'apertura, alla valrigne e alla
formulazione della graduatoria delle candidatuespntate dagli esperti esterni.

AFFIDAMENTO DELL'INCARICO

L’Istituzione Scolastica si riserva di procederéaéfidamento dellincarico anche in presenza dawsola candidatura,
fermo restante il possesso dei requisiti richiedéi non coincidenza fra le figure di progettist@i eollaudatore.
L'amministrazione, in caso di affidamento di incaripotra richiedere la documentazione comprovidittéi dichiarati

e le esperienze maturate. La non veridicita dedkidrazioni rese & motivo di rescissione del cattxr

La selezione, tra tutte le candidature pervenutéeneini, avverra ad opera del Dirigente Scolastioadiuvato da una
apposita commissionie base ai criteri di comparazione dei curricula celativo punteggio (Griglia di valutazione)
predeterminati dal Consiglio d'Istituto e che dis#o si riportano:

1° MACROCRITERIO: TITOLI DI STUDIO

Laurea magistrale o specialistieanti 8

Altra Laurea magistrale o specialistieanti 2

Laurea triennalePunti 3

Dottorato di ricerca - Punti 2

Master universitario di durata annuale con esanadicoerente con la professionalita richiesPaiati 2 (si valuta un solo titolo)
Corso di specializzazione post-laurea di duratariziée specifico con la professionalita richiesfaunti 2 (si valuta un solc
titolo)

2° MACROCRITERIO: ALTRI TITOLI CULTURALI — PROFESSI  ONALI

Partecipazione a corsi di formazione attinenti ijara richiesta, in qualita di discent6,5C per ciascun corsilax punti 2
Certificazioni informatiche possedute — 2 punti pgni certificazione Max 10 punti

Disciplina universitaria afferente il piano di stoigher il collaudo -5 punti

3° MACROCRITERIO: ESPERIENZE LAVORATIVE

Esperienza lavorativa nel collaudo/progettazionalabratori informatici e reti LAN/WLAN per istituani scolastiche 10 punti
per ogni anno di esperienza.

Le esperienze verranno valutate solo se effett@teontratto di lavoro con le istituzioni scolakg e non con le ditte fornitrici.
Nessun Max

Esperienza lavorativa come esperto della formazZ®RDB nel settore informatico (5 punti per ogni @dnesperienza)essun
Max

Esperienza, conoscenza e competenze giuridico- mistrattivePunti 8

Esperienza lavorativa in procedure di acquisto enetdi CONSIP S.p.A. e/o MePa inerenti la realizzezidi laboratori informatici
scolastici e reti LAN/WLAN -3 punti per ogni anno di esperienza

Le esperienze verranno valutate solo se effett@teontratto di lavoro con le istituzioni scolakg e non con le ditte fornitrici.
Nessun Max

L'esito della selezione sara comunicato direttameahtcandidato individuato, affissa all’Albo onelia sul sito web
sezione PONwww.ic2rlevi-montalcini-smcv.edu.il 'attribuzione dell'incarico avverra tramite pvedimento.

CAUSE DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivi di esclusione delle candidatur

la mancanza dei requisiti di ammissione;

la mancanza della sottoscrizione della domanda;utekculum e degli allegati;

la mancata indicazione sul plico contenente la dataalel mittente e della dicitura del presentesjvi
mancanza nel plico degli allegati conformi ai mdidgabposti, cosi come previsti nel presente bando;
la mancanza della dichiarazione, resa ai sensi atigloli 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445 del 2006 stante la veridicita
delle informazioni contenute nel curriculum o lanoata sottoscrizione della stessa;

la mancanza di copia di un documento di riconosetmén corso di validita

I'inoltro della candidatura oltre il termine pererib previsto dal presente avviso.

curriculum non in formato europeo standard,;

agbrwhRE
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9. mancato rispetto della corretta compilazione detié sezioni del curriculum in formato europemdtad.
Per avere una corretta valutazione delle esperienpeative e non incorrere in una delle causesdiusione si deve compilare

una sezione per ogni esperienza lavorativa anchffettuata presso lo stesso datore di lavoro.
Sezione del curriculo in formato Europeo:

e Date (da—a) Indicare anno di riferimento

* Nome e indirizzo del datore Indicare i riferimenti identificabili del Datore diavoro
di lavoro
* Tipo di impiego Indicare il tipo di impiego dell’esperienza

* Tipo di azienda o settore Istituzione Scolastica o altro ente

« Principali mansioni e Mansione svola nell’esperienza lavorativa
responsabilita

TRATTAMENTO ECONOMICO

L'attivita sara retribuita apersonale internocol compenso orario come previsto dal vigente CGNILE 17,50
(diciassette/50 euro) lordo dipendente e non pmraplessivamente essere superiore all’ 1% dell'imgobnanziato.

Al personale esternsara riconosciuto un compenso orario di di € 48200 quarantotto/00) comprensivo di tutte le
ritenute di legge e non potra complessivamentaessmperiore all’ 1% dell'importo finanziato.

La misura del compenso sara commisurata all’adtieffettivamente svolta.

Il compenso sara corrisposto solo in seguito dftéfa erogazione dei Fondi Comunitari. Il confeeinto dell’incarico
con dipendenti di altre amministrazioni pubblich&ras subordinato alla presentazione da parte dalério
dell'autorizzazione dell’lamministrazione di appaeaza.

PUBBLICITA E PRIVACY

Il presente avviso con i relativi allegati (Allegat2-3), € pubblicato all'Albo on line e sul sdell'lstituto sezione
PON all'indirizzowww.ic2rlevi-montalcini-smcv.edu.it

La graduatoria dei candidati ammessi sara pubhbligéiAlbo on line e sul sito dell’Istituto sezioR®N all'indirizzo.
www.ic2rlevi-montalcini-smcv.edu.it

| dati dei quali I'lstituto entrera in possessageguito del presente avviso pubblico, sarannatratel rispetto del Digs.
196/03, del GDPR (Regolamento UE 2016/679) e sgoeemodifiche ed integrazioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Giuseppina Verile
Documento informatico firmato digitalmente
Ai sensi del d.lgs 82/2005



Allegato 1) - ISTANZA PARTECIPAZIONE SELEZIONE ESPERTO PROGETT! STA FESR REACT EU

o~ Al Dirigente Scolastico dell’
(0.0 T Q G e “ UNIONE EUROPEA ISTITUTO COMPRENSIVO 2
g R e “RITA LEVI-MONTALCIN/I”
VIA AVEZZANA, 123
81055 - SANTA MARIA CAPUA VETERE (CE)

Domanda di partecipazione selezione esperto progistta FESR REACT EU

Id. progetto:13.1.2A-FESRPON-CA-2021-745itolo: " Dotazione di attrezzature per la trasformazione digale della didattica
e dell’'organizzazione scolastica "

Il/la sottoscritto/a nato/a a il

codice fiscale residente a via

CAP tel. cell. e-mail ,
Chiede

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dathrico diEsperto progettista FESR(segnare la voce che interessa)
|:| Personale interno |:| Personale esterno
relativo al Progetto13.1.2A-FESRPON-CA-2021-745titalo " Dotazione di attrezzature per la trasformazione digale
della didattica e dell’'organizzazione scolastica the sara realizzato nell'anno scolastico 2021/2022
Atal fine, consapevole della responsabilitd peralella decadenza da eventuali benefici acqusittaso di dichiarazioni

mendadj, dichiara sotto la propria responsabilita quaeigue:

AN

di essere cittadino ;

di essere in godimento dei diritti politici;

di essere dipendente di altre amministrazioni ;

ovvero di non essere dipendente di altre ammiriistng pubbliche;

di non aver subito condanne penali

di possedere i titoli culturali, professionali éestifici dichiarati nel C.V.

di aver preso visione dell'avviso di selezione adtiettarne integralmente il contenuto;

di presentare, se richiesto, la documentazionstattte il possesso dei requisiti e dei titoli aattficati;
di possedere competenze informatiche per operana@mamente sul sito dei Fondi Strutturali 2014202
di impegnarsi a documentare puntualmente tuttaviet

di accettare di svolgere le attivita nei giorniedl@ ore indicate dall'’Amministrazione

di non aver fatto parte di alcuna commissione me® o0 regionale per la valutazione dei progettNR©Oche pertanto non
sussiste alcuna incompatibilita con l'incarico régio

Si allega alla presente:

RN N N e N N VRN NN

v curriculum vitae in formato europeo,

v/ griglia di autovalutazione/valutazione
v'informativa al trattamento dei dati personali

v/ fotocopia di un documento di identita in corso dlidita.

Luogo e Data

firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, del GDPR (Regol&origg 2016/679)
e successive modifiche ed integrazioni autorizi8TITUTO COMPRENSIVO 2 “RITA LEVI-MONTALCINI” di SANTA
MARIA CAPUA VETERE (CE)al trattamento dei dati contenogila presente autocertificazione esclusivamenitamdito

e per i fini istituzionali della Pubblica Amminisiiane.

Luogo e Data

firma

! Le dichiarazioni contenute nella presente domdwadiao valore di autocertificazione, ai sensi dél.R. 28 dicembre 2000 n° 445,



Allegato 2) - GRIGLIA AUTOVUTATAZIONE/ VALUTAZIONE DEGLI ESP ERTI FESR REACT EU - PROGETTISTA

p=
1 { ] UNIONE EUROPEA
bt ™ SH Aindtero dold Franione Fondo europeo di sviluppo regionale
| R -

ISTITUTO COMPRENSIVO 2 “RITA LEVI-MONTALCINI”

VIA AVEZZANA, 123- 81055 - SANTA MARIA CAPUA VETERE CE)

Tel. 0823846046 - telefax 0823898140 Codice Fis@1617900617 - Codice Meccanografico: CEIC87600®iE ceic876008@istruzione.it -
PEC: ceic876008@pec.istruzione.it - sito: httpmwic2rlevi-montalcini-smcv.edu.it

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020

“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprenchento”
2014ITO5M20PQ01 - Asse Il - Infrastrutture pertfizione Asse V — Priorita d’'investimento: 13i
“Promuovere il superamento degli effetti dellsscriel contesto della pandemia di COVID-19 e dglie conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Fortelaropeo di Sviluppo Regionale (FESR) REACT EU
Awviso pubblico prot. AOODGEFID/28966 del 6 settam021“Digital Board: trasformazione digitale metlidattica e nell'organizzazione”. Obiettivo sfieci13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resilieteé#'economia — Azione 13.1.2 “Digital Board: fi@snazione digitale nella didattica e nell'organizibne”

Identificativo Progetto: 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-78. CUP: H99J21007980006
Titolo intervento - “Dotazione di attrezzature perla trasformazione digitale della didattica e dell’@ganizzazione scolastica”

“Investiamo nel vostro futuro”

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEGLI ESPERTI FESR PROGE TTISTA

PERSONALE INTERNO/ESTERNO
Responsabile fase progettazione/Predisposiziongntlerttazione tecnica - amministrativa

Prerequisito inderogabile possesso di esperienzepibgettazione esecutiva/collaudo laboratori informatici e reti LAN/WLAN per istituzioni
scolastiche, esperienze in procedure di acquisto diante CONSIP S.p.A. e/o MEPA

COGNOME E NOME

13.1.2A-FESRPON-CA-2021-745- Dotazione di attrezaate per la trasformazione digitale della didatticae dell’organizzazione scolastica

PREREQUISITI POSSESSO DEL PREREQUISITO
Esperienze di progettazione esecutiva/collaudarédbo informatici e reti LAN/WLAN per istituzioni
scolastiche sI [] NO
Esperienze in procedure di acquisto mediante ME&Aggituzioni Scolastiche Sl [] NO
GRIGLIA DI VALUTAZIONE
1° MACROCRITERIO: TITOLI DI STUDIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
A CURA DEL ASSEGNATO

CANDIDATO DALL'ISTITUZIONE

Laurea magistrale o specialistieanti 8

Altra Laurea magistrale o specialistieanti 2

Laurea triennalePunti 3

Dottorato di ricerca - Punti 2

Master universitario di durata annuale con esanadicoerente con la professionalita richiesPainti
2 (si valuta un solo titolo)

Corso di specializzazione post-laurea di duratartzite specifico con la professionalita
richiesta Punti 2 (si valuta un solo titolo)

2° MACROCRITERIO: ALTRI TITOLI CULTURALI - PROFESSI  ONALI

Partecipazione a corsi di formazione attinenti fijara richiesta, in qualita di discent®,5C per ciascun
corsoMax punti 2

Certificazioni informatiche possedute — 2 punti pgni certificazione Max 10 punti

Disciplina universitaria afferente il piano di stoigher il collaudo -5 punti

3° MACROCRITERIO: ESPERIENZE LAVORATIVE

Esperienza lavorativa nel collaudo/progettazionialtbratori informatici e reti LAN/WLAN per
istituzioni scolastiche 10 punti per ogni anno di esperienza.

Le esperienze verranno valutate solo se effet@teontratto di lavoro con le istituzioni scolakgé
e non con le ditte fornitriciNessun Max

Esperienza lavorativa come esperto della formazZrR®N nel settore informatico (5 punti per ogni
anno di esperienz&jessun Max

Esperienza, conoscenza e competenze giuridico- r@istrativePunti 8

Esperienza lavorativa in procedure di acquisto emediCONSIP S.p.A. e/o MePa inerenti la
realizzazione di laboratori informatici scolasgcieti LAN/WLAN - 3 punti per ogni anno di
esperienza.

Le esperienze verranno valutate solo se effet@teontratto di lavoro con le istituzioni scolakgé
e non con le ditte fornitriciNessun Max

TOTALE PUNTI

Luogo e Data

Firma del candidato




Allegato- 3— Informativa sul trattamento dati persanali

Q0N

k Per la scuola

g UNIONE EUROPEA
. ///;ijﬂrn (/ﬂ//’ g/;'ﬂ:f'(um Fondo europeo di sviluppo regionale

Informativa - Legge 196/2003 eel GDPR (Regolamento UE 2016/679)

Ai sensi dell'art. 13 del D.L.gs n. 196 deb/@®5/2003, recante norme sul trattamento dai mersonali, e del
GDPR (Regolamento UE 2016/679nformiamo che ISTITUTO COMPRENSIVO 2 “RITA LEVI-
MONTALCINI” di Santa Maria Capua Vetere , in rifarento alle finalita istituzionali dell'istruzionedella
formazione e ad ogni attivita ad esse strumentalecoglie, registra, elabora, conservaustodisce dati

personaliidentificatividei soggetti comquali entra ilrelazione.

In applicazione del D.Lgs. 196/2003, i dati perdos@ano trattati in modo lecito, secondo corretieezcon adozione
di idonee misure di protezione relativamerg'ambientein cui vengonocustoditi, alsistemaadottatoper

elaborarliai soggetti incaricati ddrattamento.
Incaricati del Trattamento dei dati sono il perderaidetto all'Ufficio di Segreteria, il Referempter la sicurezza.

| dati possono essere comungurattatiin relazione acdempimentielativi o connessi alla gestiorel progetto.

| dati in nessun caso vengosomunicata soggetti privati senzafireventivoconsensacritto dell'interessato.

Al soggetto interessato sono riconosciutdilritto di accesso ai dati personali e gli altdiritti definiti dall'art.
7 del D.Lgs 196/03.

Consenso al trattamento dati personali

I/ La sottoscrit nat a_ provincia di

il ricevuta l'informativa di cui I'art.13 del D.Igs98/23 e del GDPR (Regolamento UE

2016/679), esprime il proprio consenso affinchdati personali forniti con la presente richéepbssano

essere trattati per gli adempimenti connessi atbagdura di selezione.

Luogo e data,

Firma
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