FUTURA

Finanzialo s . o : y ” ) &
d;li’Uni © europea g{ g '{"'”""C:"' et Ftuasine g% [laliadomani
i3 :3..33“‘2;:&, o el = llonite g P KB 4 LA AN

Nextlenecationft)

Ministero dell'Istruzione e del Merito
UFFICTO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA
ISTITUTO COMPRENSIVO 2 “RITA LEVI-MONTALCINI”
VIA AVEZZANA, 123- 81055 - SANTA MARTA CAPUA VETERE (CE)
Tel. 0823846046 - (elefax 0823898140
Codice Fiscale: 94017900617 - Codice Meccanogralico: CEIC876008
Email: ceic876008istruzione.it - PEC: ceic8 76008 pec.istruziong. it
sito: hitp://www.ic2rlevi-monlalcini-smev.edu.il

OGGETTO: Lettera di incarico attivita operative strumentali alla gestione delle procedure finalizzate alla
realizzazione del progetto e al raggiungimento del target e del milestone Piano nazionale di ripresa e
resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU —
“Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”

TITOLO DEL PROGETTO: “VERSO IL FUTURQO ED OLTRE!”

C.U.P. H94D22004080006

L’IsTiTuTo COMPRENSIVO 2 RITA LEVI MONTALCINI, C.F. n. 94017900617 con sede in Santa Maria Capua Vetere
(CE), alla via Giuseppe Avezzana n. 123, in persona della Prof.ssa Giuseppina Verile, ivi domiciliato per la sua
qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

il Decreto e il conseguenziale Avviso per I'avvia di una procedura di selezione per il conferimento di un
incarico individuale avente ad oggetto “ AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA A
VALERE SUL PROGETTO Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento
innovativi

CNP: M4C113.2-2022-961-P-24684 CUP: H9422004080006;

= | Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. n. 3226 del 29/05/2023;
PREMESSO CHE

come chiarito nellAwiso n. prot. 3018 del 18/05/2023, I'lstituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle attivita operative strumentali alla gestione delle procedure finalizzate alla
realizzazione del progetto e al raggiungimento del target e del milestone” (a seguire, anche |'«Incaricos)
nell’'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Companente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi
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ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU,

R il 970

®  |a Sig.ra Rosaria Fiorillo risulta essere l'unica assistente disponibile ad accettare I'incarico presente,
essendo anche in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita;

= J|stituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. n. 3226 del
29/05/2023;

@  non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'lstituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce alla Sig.ra Rosaria Fiorillo 'incarico di attivitd operative
strumentali alla gestione delle procedure finalizzate alla realizzazione del progetto e al raggiungimento deij
target e milestone, nell’ambito del progetto “Verso il futurc ed oltre” con codice CUP H94D22004080006,
secondo |le modalita di seguito elencate.

1. LUlncarico prevede |'espletamento, nell’'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea ~ Next Generation EU, delle seguenti
prestazioni:

e Supportare il gruppo di progettazione nella preparazione della documentazione necessaria

e Supportare DS, DSGA, nella gestione dei rapporti con le aziende, con i tecnici, e con il personale
coinvolto a qualungue titolo

e Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale, in originale e non, per la corretta
esecuzione delle procedure

o Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative al progetto

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,

funzionalmente vincolate ali’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4, Lincaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui all'articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al paragrafo
«Spese ammissibili».

5. Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Ladurata dell’incarico & di max 38h.

7. Nonéammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
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dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 731,12 importo inteso lordo stato.

9. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’'Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con
le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero
dell’istruzione e del merito.

Santa Maria Capua Vetere, 29/05/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof.s aGiuseippina arile
«/VJ-’EI)" %M

L’ INCARICATO

per accettazione

A.A. Rosaria Fiorillo
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