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Codice CUP: H94D22004050006  
 
 

VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO per l’individuazione di N. 2 

docenti in qualità di tutor per lo svolgimento dei percorsi formativi laboratoriali e co-curricolari 

di rafforzamento del curricolo scolastico di lingua inglese “ENGLISH TIME!” e di arte “ARTISTI 

PER GIOCO”,  che risultano essere strettamente connesse all’effettivo raggiungimento di target e 

milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR. Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università per entrambe le linee di investimento – Linea di investimento 1.4. “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria 

e alla lotta alla dispersione scolastica” - Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-24610 - Titolo “A 

Scuola per costruire il Futuro. 

 
Addì 30 del mese di Ottobre dell’anno 2023, alle ore 13:00, presso la sede centrale dell’istituzione 
scolastica, si riunisce la commissione nominata con atto protocollo n° 6643 del 30/10/2023 per 
l’esame delle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria inerenti l’avviso menzionato in 
oggetto. 

Sono presenti: 

il Dirigente Scolastico, GIUSEPPINA VERILE presidente  

dott.ssa Brunella Castelletti commissario; 

A.A. Rosalba Tebano commissario; 

Verificato che sono pervenute tre istanze di partecipazione all’avviso indetto per la selezione di cui 
all’oggetto 

 Cognome e Nome Protocollo n°    

1 RAIMONDO ELENA 6440 del 20/10/2023 

2 MAIETTA FABIO 6442 del 23/10/2023 

3 DE ROSA MICHELINA 6605 del 27/10/2023 

La Commissione, prima di procedere alla valutazione delle candidature, ravvisa immediatamente il mancato 

rispetto dell’orario per la proposizione della candidatura da parte della prof.ssa DE ROSA MICHELINA. 
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Quest’ultima, infatti, ha inoltrato per e-mail la propria istanza alle ore 22:26, mentre l’orario massimo 

prescritto dall’Avviso di selezione era fissato alle ore 17. 

La Commissione, pertanto, procede all’esame delle sole istanze pervenute sulla base delle prescrizioni 

contenuto nell’Avviso.  

 

TABELLA AUTOVALUTAZIONE TITOLI  

 
TITOLI CULTURALI 

RAIMONDO ELENA MAIETTA FABIO 

A CURA DELLA COMMISSIONE A CURA DELLA COMMISSIONE 

Laurea 10 punti 10 10 

Corsi annuali o 
biennali post-
lauream 

(Master, corsi di 

perfezionamento, 

specializzazioni, 

etc.) 

Corsi 
annuali 
post-
lauream  
1 punto 
per ogni 
titolo  
Corsi 
biennali 
post-
lauream  
2 punti 
per ogni 
titolo 

 

fino a un 

massimo 
 di 10 punti 

5 2 

Dottorato di ricerca; 
ulteriore laurea 
magistrale o V.O. 

5 punti 

per ogni 

titolo 
 
fino a un 
massimo  
di 10 punti 

- - 

Attestati di 
partecipazione a 
seminari, convegni, 
webinar, eventi 
coerenti 

con l’oggetto del bando 

0,5 punti 

per ogni 

titolo 
 
fino a un 
massimo  
di 4 punti 

4 2 

Corsi di formazione 

coerenti con l’oggetto 

del 
bando (min 25h) 

1 punto 

per ogni 

titolo 
 
fino a un 
massimo  
di 6 punti 

5 - 

Titoli certificanti il 
possesso di 
 competenze 
informatiche 
(ECDL,etc.) 

1 titolo 5 
punti 

5 - 
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TITOLI PROFESSIONALI  
 

 

Esperienze 
professionali coerenti 
con l’oggetto del 
bando svolte  presso 
istituzioni scolastiche  

 
2 punti 
per ogni 
anno 
 
fino a un 
massimo 
 di 40 
punti 

-  

esperienze 
professionali coerenti 
con 
l’oggetto del bando 
svolte presso 
istituzioni scolastiche 
(referente di plesso, 
referente progetto 
curricolare e/o 
extracurriculare, 
capodipartimento, 
referente Invalsi, 
coordinatore di classe, 
animatore digitale, 
componente team 
dell’innovazione, etc) 

1 punto 

per ogni 

incarico 
 
 
fino a un 
massimo  
di 15 punti 

9 - 

 Punteggio 
max 100 
punti 

38 14 

 

La Commissione ha valutato il candidato nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in 

premessa, stila la seguente graduatoria: 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

RAIMONDO ELENA 38 

MAIETTA FABIO 14 

 

 

Alle ore 13:45, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta 

e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente 

procedura selettiva.  

 

Letto, confermato e sottoscritto 

Santa Maria Capua Vetere, lì 30/10/2023  
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I componenti della Commissione: 
 

 


