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Al Dirigente Scolastico 

Dell’I.C. 2 “Rita Levi-Montalcini” 

S. MARIA C.V. 

 

OGGETTO: Richiesta concessione permessi retribuiti di cui alla Legge 104/92. 

…l… sottoscritt……………………………………………………………………………………….., 

in servizio presso questa Istituzione scolastica in qualità di: 

□ docente 

□ personale ATA 

con contratto di lavoro a tempo indeterminato/determinato 

CHIEDE 

Alla S.V. di poter fruire dei permessi previsti: 

□ art. 33, co. 3 della Legge 104/92, per se stesso, essendo persona disabile, in situazione di 

gravità e titolare di un rapporto di lavoro subordinato; 

□ art. 33, co. 2 della Legge 104/92 e art. 42 del novellato Decreto L.vo n. 151/2001, avente un 

figlio/a minore con handicap fino a 3 (tre) anni di età; 

□ art. 33, co. 3, della Legge 104/92 e art. 42 del novellato Decreto L.vo n. 151/2001, avente un 

figlio/a minore con handicap superiori a 3 (tre) anni di età e maggiorenni; 

□ per genitori e familiari maggiorenni con handicap diretti o affini entro il secondo/terzo grado. 

 

giorni n. ………………………………. dal ………………………….. al ………………………….. 

 

 (Firma) 

 

S. MARIA C.V., …………………..    ……………………………………….. 

 

 

VISTO: SI CONCEDE 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                        Prof.ssa GIUSEPPINA VERILE 


